Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoleczeristwa
Obywatelskiego

zarok 2024

s Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e Sprawozdawca wypefnia tylke przeznaczone dla niego bigfe pola;
* W trakcie wypeiniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

o We wszystkich polach, w ktorych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika {-—}.

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM W ZATRUDNIENIU, REHABILITACII |
REWALIDACH! "INTEGRACIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat SANDOMIERSKI
kontaktowe

Gmina SANDOMIERZ Ulica JAKUBOWSKIEGO Nrdomu 5 Nr lokalu

Miejscowost SANDOMIERZ  |Kod pocztowy 27-600 Poczta SANDOMIERZ Nr telefonu 15-832-05-67

Nr faksu 15-832-05-67

E-mail wtzjakubowskiegoS@cp.hl

Strona www wizintegracja.sandomierz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2006-12-29
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-12-29
publicznego
5. Numer REGON 83041023800000 6. Numer KRS 0000010679
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajgcego organizacji Wiestawa Mazur Prezes TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Ozdoba Wiceprezes TAK
i Al e Pawet Sattawski Sekretarz TAK
Edyta Lach Skarbnik TAK
Danuta Ryba Cztonek TAK
Maria Lasota Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizaciji Imig | nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Matgorzata Ziemniak Przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisaé imiona, hozwiske oraz informacje o funkeji ER
ione] prees iy Colc oy ool Koheralt b Lucja Niekurzak Sekretarz TAK
nadzoru) Teresa Matysko Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data

OPP:

w bazie spr




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz integracji i rozwoju lokalnego
srodowiska spotecznego oraz pomoc osobom niepetnosprawnym,
wdrazanie tych oséb do aktywnego zycia spotecznego, tworzenie
warunkéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka, wyrawnywania
szans niepetnosprawnych oraz wspieranie i pomoc ich rodzinom. Celem
Stowarzyszenia jest poprawa i ochrona sytuacji oséb niepetnosprawnych
oraz doskonalenie w zakresie strefy zawodowej i spotecznej oséb
uczeszczajgcych za zajecia rehabilitacyjno - terapeutyczne do
prowadzonego przez Stowarzyszenie Warsztatu Terapii Zajeciowej.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdh realizacji celéw statutowych organizacji na
pod: ie statuty izacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Ochrone interesdw i praw oséb niepetnosprawnych oraz réwnoéci ich
szans w kazdej dziedzinie zycia. Reprezentowanie praw os6b
niepelnosprawnych i ich intereséw wobec wtadz paristwowych i
samorzgdowych, organizacji spotecznych, politycznych, podmiotéw
gospodarczych i zrzeszen.

2. Wspdtprace z organami wladzy paristwowej, samorzadowej i innymi
organizacjami pozarzadowymi dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

3. Dziatania na rzecz rozwoju rehabilitacji spoteczne] i zawodowej oraz
edukacji w szczegdlnosci poprzez:

- $wiadczenie pomocy w zakresie rehabilitacji kompleksowej oséb
niepetnosprawnych,

- organizacje rehabilitacji spotecznej,

- przygotowanie 0s6b z niepetnosprawnoscia do podjecia pracy i
poszukiwania pracy,

- organizacje rehabilitacji ruchowej,

- konsultacje i doradztwo w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych,

- niesienie wszelkiej pomocy oéwiatowo - wychowawczej osobom
niepetnosprawnym objetym dziatalnoscig Stowarzyszenia,

- niesienie pomocy prawnej osobom objetym dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

- wspieranie wszelkich form integracji spotecznej w szczegdlnosci
integracji os6b niepetnosprawnych z osobami z niepetnosprawnodcia,

- dowdz oséh niepetnosprawnych objetych dziatalnoscig Stowarzyszenia
za zajgcia rehabilitacyjne i integracyjne,

- $wiadczenie wszelkie] pomocy charytatywnej osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom, objetym dziatalnoscia Stowarzyszenia.

4. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i informacyjnej.

5. Inicjowanie | tworzenie programéw edukacyjnych i promowanie
zdrowego stylu zycia.

6. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
7. Wspétprace z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

8. Zachecanie 0séb do podejmowania zadar w charakterze wolontariuszy
oraz tworzenie warunkdw do ich dziatalnosci.

9. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej poprzez:

- pomoc w zdobywaniu funduszy na remont i modernizacje WTZ,

- pomoc w finansowaniu pomocy dydaktycznych dla WTZ,

- organizacje i wspieranie finansowania wycieczek, wypoczynku i spotkan
integracyjnych,

- finansowanie nagrdd i innych form motywacji w procesie rehabilitacji
zawodowej,

- wspieranie dziatari i zadan Rady Programowej WTZ.

10. Wspieranie organizacji pozarzadowych w procesie integracji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




europejskiej.
11. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

12. Zapobieganie patologiom spotecznym poprzez krzewienie kultury
fizycznej i sportu.

13. Utworzenie zaktadu aktywnosci zawodowej jako formy dziatalnosci
gospodarczej dla zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w stopniu
znacznym i umiarkowanym.

14. Prowadzenie innej dziatalnosci korzystnej dla realizacji celdw
tatutowych Stowarzyszeni

1. Opis dziatalnoéci poytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatani podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej do ktdrego uczeszcza 45 uczestnikéw zakwalifikowanych na podstawie aktualnych
orzeczen o stopniu niepefnosprawnosci ze wskazaniem do udziatu w terapii zajeciowej.

Warsztat Terapii Zajeciowe] jest czynny pie¢ dni w tygodniu w godzinach od 7.00 do 16.00. Szczegétowe zasady dziatalnosci
placéwki zostaty ujete w regulaminie organizacyjnym. Warsztat Terapii Zajeciowej zapewnia transport dla uczestnikéw
bioracych udziat w zajeciach terapeutycznych. Zajgcia prowadzone sa w dziewieciu pracowniach tematycznych:

- pracownia spoteczna,

- pracownia komputerowa,

- pracownia artystyczna,

- pracownia sportowa,

- pracownia plastyczna,

- pracownia $Srodowiskowa,

- pracownia korekty i kompensacji,

- pracownia administracyjno - biurowa,

- pracownia techniczna.

W Warsztacie Terapii Zajeciowej na biezaco prowadzi sig dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig placowki taka jak:
indywidualne programy rehabilitacji, ocene postepdéw rehabilitacyjnych, dokumentacje dotyczacg stanu zdrowia uczestnikéw,
dokumentacje wspdtpracy z rodzinami, dokumentacje przebiegu zaje¢ terapeutycznych, dokumentacje treningu
ekonomicznego.

2. Prowadzenie strony internetowej.

3. Wspétpraca z firmg Europa oraz firma Cosinus w celu pozyskiwania srodkéw czystosci i pomocy dydaktycznych.

4. Wspétpraca z instytucjami: Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatem, PFRON, Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Miejskg Biblioteka Publiczng, Parfistwowg Strazg Pozarng, Policja.

5. Wspétpraca ze szkotami i zakiadami pracy.

6. Organizowanie wycieczek i imprez plenerowych dla uczestnikéw WTZ.

7. Wspieranie Warsztatu Terapii Zajeciowej w promowaniu prac wykonywanych przez osoby niepetnosprawne na zajeciach
terapeutycznych.

[J naijblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [0 wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ «ilka gmin [ kilka wojewdztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B4 powiat [ catykraj

[ kilka powiatéw [C] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data 2enia w bazie spr dan OPP: 3




2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 45
(Nalezy oszacowuc liczbe adbiorcéw dzictari organizacji w okresie
D 2ym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1, Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziafalnosci nieodplatnej organizacji w okresie sprawuzdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci

pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytk bil i o wol iacie, a takze kodu(-dw)
PKD 2007 odpowiadajgcegol-ych) tej dz:afalnoscn Jeie!s organlzacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziotainosci nleodplatne;, nalezy podaé informacje na temat 3
gléwnych redzajow dziatalnosci (podanil Y ie 3 kodéw), zaczynojge od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku el Numer Kodu

fg: publicznego (PKD)

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej,

ktéry jest placowkg pobytu dziennego. Czas
trwania zajeé wynosi 35 - godzin tygodniowo- 7
godzin dziennie.

Warsztat Terapii Zajeciowej jest czynny pigé dni
w tygodniu w godzinach od 7.00 do 16.00 z
mozliwoécig prowadzenia zajec
rehabilitacyjnych i terapeutycznych w godzinach
popotudniowych oraz w dni wolne od pracy w
siedzibie Warsztatu i poza nig.

Placéwka prowadzi pozaszkolng edukacjg dla
dorostych 0séb z niepetnosprawnoéciami. Nauka
rozpoczyna sig od podstawowych czynnosci
2ycia codziennego, hawykdéw higienicznych do  |88.10.Z 0,00 zt
umiejetnoscl niezbednych do podjecia
zatrudnienia.

W placéwce wykorzystuje sie rézne formy
terapii. Do placéwki uczgszcza 45 oséb z
niepetnosprawnosciami.

Terapia odbywa sie w piecioosobowych grupach
pod opieka instruktoréw terapii zajeciowej w
pracowniach. Dla kazdego uczestnika jest
dostosowany do potrzeb i mozliwosci
indywidualny program rehabilitacji.
Bezpoérednio z uczestnikami pracujq
instruktorzy terapii zajgciowe], pedagog i
psycholog.

dziatalno$é na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz padmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

« Tak
4.1, Organizacja prowadzifa dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnoéci odplatnej izacji w okresie sp i wraz ze wsk iem sfer(-y) dziatalnosci

poiytku publicznego, o ktérych mowa wart. 4 ust.1 y 2 dnia 24 & ia 2003 r. o dziotainosci poiytku publicznego | o wolontariacle, o takie kodu(-6w)
PKD 2007 odpawmdajqcegc{ ych} tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzw!alnofa odplatnej, nalezy podaé informacje no temat
trzecl ych rodzajéw dzi sci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgce od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSOQ, Data w bazie spr dari OPP: 4



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sk dzﬁ:,al:zch: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;:;g;:: U sfery 2 1,5% podatku
i B dochodowego od 0séb
fizycznych

Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie
indziej nieklasyfikowana: dziatalnosc¢
polegajaca na wytwarzaniu przez osoby
niepetnosprawne uczestniczace w zajeciach
terapeutycznych wyrobdw rekodzielniczych
takich jak: stroiki bozonarodzeniowe,
, wielkanocne, kompozycje kwiatowe z

g [eRlaenreaush materialow tekstylnych i bibuty, wyrobéw z |32.99.2 0,002

niepetnosprawnych e i 5

drewna, sklejki, papieru, wyrobdéw

patchworkowych, maskotek
materiatowych, drewnianych, z masy
papierowej oraz sprzedaz tych wyrobéw na
kiermaszach i aukcjach w réznych
zaktadach i instytucjach, szkotach, galerii
oraz w siedzibie Stowarzyszenia.

T Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ gospodarczg * Nie

5.2. Naiezy podaé informacje na temat przedmiotu dzialainosel gospodarezej organizacji wroz z opisem tej dzinialnosci w okresie sprawozdawezym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja p 1zi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarcze], nale?y podaé informacje
na temat 3 gldwnych rodzajéw dziafalnosci (podanie maksymalnie 3 keddw), 2aczynajge od gidwnego przedmiotu dziotainosel

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2043 201,21 z¢
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1909 741,32 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 133 459,89 zt
¢) przychody z dziatalnoéci gospodarczej 0,00 z¢
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 14 589,11 #

2.2. Ze rédet publicznych ogétem: 1684 800,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data w bazie spr jart OPP: 5




a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
o b) ze $rodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budietu jednostek samorzgdu terytorialnego 168 480,00 zt
d) ze srodkéw paristwowych funduszy celowych 1516 320,00 zt
2.3. Ze zr6det prywatnych ogétem: 5308,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 5 308,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 z#
¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej {zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wplywdéw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 338 504,10 zt
3.1. Stan érodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy
" 39 490,32 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w
. 56 550,73 zt
okresie sprawozdawczym ogétem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej 56 550,73 zt
3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdaweczym wraz z kwota kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1947 465,95 zt 56 550,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatainosci pozytku publicznego 1886 955,99 zt 56 550,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 60 509,96 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data w bazie spr {ari OPP:



e) koszty administracyjne 0,00 zi 0,00 zt

pozostate koszty ogétem 0,00 0,00 z
f) te k o a t

4 0,00 zt 0,00zt
5. l dzla*alnoi odp{ane] i Iepitnej pozytku publlcznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji poiytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22785,33 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatne]j pozytku publicznego 72949,93 z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[T 2z podatku dochodowego od osdb prawnych 0,00 2t
[~ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazad jedng lub wigcef pozycji. W przypadiu I zopfaty skarbowej
Infenia 2 podatku dochodowego od osdb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
I~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach W &

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu

najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

TR

nie korzystata

1. Pracownicy oraz asohy zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 15 oséb
czesd etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacfi)

Druk: NIW-CRSO, Data i tia w bazie spr OPP: 7




1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie naleiy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 13,25 etatdow
poszezegdinych miesigcach w okresie spi { ym {wraz z ufamkami odpowiadajgeymi czeéei etatu, np. 0,50 w '
D dku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodeaé do siebie sumy zatrudni h z 12 miesiecy | podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokiadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej .
s Flaea 7 ; : R 1 oséb
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych bylo wykonywanych przez jedng osobe, to dana asoba powinna byé paliczona tylko raz)
2. Cztonkowie
 Tak
2.1. Organizacja posiada czionkéw © Nie
40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscl pozytku publicznego i o wol iacie, wol iuszami sq osoby
fizyczne, kidre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacii, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na pod. ie umowy cywilnoprawnej

czy przedstawiciele wladz organizacji)

" Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
{Kazdy wolontariusz powinien byt liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanyeh na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 oséb
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSQ, Data i w bazie spr fari OPP:




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) czionkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: 5

b) inne osoby 0 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacii przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 15 oséb
(Kazdy wolantariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawezym)

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1062 013,77 zt

a) z tytulu umoéw o prace

1061 233,77 z

- wynagrodzenie zasadnicze 854 229,26 zt

W - nagrody 43 051,20 zt
tym: - premie 96 239,54 zt
- inne $wiadczenia 67 713,77 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 780,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1062 013,77 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odpfatng pozytku publicznego

0,00 z

tym: b) w 2wigzku z prowadzong dziatalno$cia nieodptatng pozytku publicznego

1062 013,77 zt

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizaci, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic ie jesi ynagredzenie nalezy: 1. 2 kie kwoty wynagrodzeri wypl w ciggu

roku spr lawczego (wliczajgc wynagrodzeni dnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnop ); 2. podzielic q kwote przez 12 {miesiecy) 3. podzielié¢ przez liczbe czlonkéw zarzqdu)

5. Wysokosé przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 2t
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punictu 4}

6. Wysckoié przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zH
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne !
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, z pominieciem wynagrodzer osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 5710,35 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data i ia w bazie spr i OPP:



8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czionkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokoé¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyplaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 959,54 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzeri
(Mozna wpisat inf cie dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa

w pkt 1-11, ktérymi organizacja cheiafaby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata poiyczek pienigznych & Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyezek pienieznych

< Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego  Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gidwny(-e} cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|1 Dotacja na dziatalnoéé WTZ | Prowadzenie WTZ Starostwo Powiatowe 168 480,00 zt
- o rean . P & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzadowej lub panistwowe fundusze celowe “ Nie
4, Informacja na temat realizowanych zadaii i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadanig, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielgjgcego dotacji oraz kwote przyznane] dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania INazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1 Dotacja na dziatalno$¢ WTZ | Prowadzenie WTZ PFRON 1516 320,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

Druk: NIW-CRSQ, Data zami ia w bazie spr oPP: 10




2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow .
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spalid bk |5 aaad W opting]
Bt liczbie glosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

-

Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Sandomierzu, 2
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

4. Organizacja przeprowadzila badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. @ Lie
w sprawie obowigzku badania sprawozdari finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
{Moina wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacjo chelataby podzielié sie z opinig publicang)

Magdalena Ozdoba
Wiestawa Mazur

O,

: Mw ' Magdalena Ozdoba

Druk: NIW-CRSO, Data zami via w bazie spr far OPP: 11




STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM W ZATRUDNIENIU,
REHABILITACJI | REWALIDACJI "INTEGRACJA"
27-600 SANDOMIERZ

JAKUBOWSKIEGO 5

0000010679

BILANS

zgodnie z zatgeznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzieri: 2024-12-31

Stan na koniec

roku
biezacego

roku
poprzedniego

24

95 735,26

150393,67|

Funduszwiasny

Aktywa trwate
1. Warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
IR Rzeczowe aktywa trwale 0,00 0,00
. Naleznosci diugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00
V. Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 150 393,67 95 735,26
B. Aktywa obrotowe 0,00 0,00
l. Zapasy 0,00 0,00
il Naleznosci krétkoterminowe 0,00 0,00
. |Inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00
V. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
C. Nalezne wplaty na fundusz statutowy 0,00 0,00

AKTYWA razem

150 393,67 95 735,26

150 393,67|  95735,26)

I Fundusz statutowy 0,00 0,00
1. Pozostate fundusze 0,00 0,00
1. 2Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 0,00
IV.  |Zysk (strata) netto 150 393,67 95 735,26
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
. Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
1. Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
L. Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00
V. Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00

PASYWA razem 150 393,67 95 735,26

Data sporzgdzenia: 2025-03-27

Data zatwierdzenia:

Barbara Bara

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
hunkowych - na podstawie art. 62 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Wieslawa Mazur
Magdalena Ozdoba
Pawet Sattawski
Edyta Lach

Danuta Ryba

Maria Lasota

Imig, hazwisko i podpis kierownika jednostki, a jeZeli jednostkg kieruje organ
wieloc v, y czlonkdw tego organu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w batzie sprawozdari OPP:

{,”e%ﬂ WICEFREZES
Wi \lawa Mazur Z& eb;,cgﬁzﬂ/a ba



STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM W ZATRUDNIENIU,

REHABILITACJI | REWALIDACJI "INTEGRACJA"

Rachunek zyskow i strat

Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatgcznika nr 6 ustawy o

27-600 SANDOMIERZ rachunkowosci

JAKUBOWSKIEGO 5

0000010679

za okres od 2024-01-01 do 2024-12-31
Stan za
Pozycja Wyszczegdlnienie poprzedni rok| biezacy rok

1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 1708 808,06 2 043 201,21
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1551 604,50 1909 741,32
I Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 157 203,56 133 459,88
. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowe] 0,00 0,00
B. Koszty dzialalnosci statutowej 1558 414,39 1 947 465,95
I Koszty nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1503 044,21 1 886 955,99
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 55 370,18 60 509,96
. Koszty pozostatej dziatalnoéci statutowej 0,00 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnogci statutowej (A-B) 150 393,67 95 735,26
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. 2Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogélnego zarzadu 0,00 0,00
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) 150 393,67 95 735,26
1. Pozostale przychody operacyjne 0,00 0,00
J. Pozostale koszty operacyjne 0,00 0,00
K. Przychody finansowe 0,00 0,00
L. Koszty finansowe 0,00 0,00
M.  |Zysk (strata) brutto (H+l-J+K-L) 150 393,67 95 735,26
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
0. Zysk (strata) netto (M-N) 150 393,67 95 735,26

Data sporzgdzenia: 2025-03-27

Data zatwierdzenia:

Barbara Bara

Imig, nazwisko i podpis osoby, kidrej powierzone prowadzenie ksigg
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Wiestawa Mazur
Magdalena Ozdoba
Pawel Sattawski
Edyta Lach

Danuta Ryba

Maria Lasota

Imig, nazwisko i podpls kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich czionkéw tego organu

EPREZES
A i
Magdalena Ozdoba
W'ie,gawu Mazur

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP;



Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wiasciwym rejestrze sgdowym albo ewidencii

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM W ZATRUDNIENIU, REHABILITACTI 1 REWALIDACII
"INTEGRACJA" JAKUBOWSKIEGO 5 27-600 SANDOMIERZ SANDOMIERZ SWIETOKRZYSKIE

2) czas trwania dzialalnoci jednostki, jesh jest ograniczony

Czas nicograniczony

3) okres objgty sprawozdaniem finansowym

01.01.2024 do 31.12.2024

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnoéei przez jednostke w dajgcej sig przewidzied
przysZosci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujgee na zagrozenie kontymiowania przez nig dzialalnosci

Sprawozdanie finansowe za 2024 rok sporzadzone zostalo zaldadajac kontynuowanie dziaatnosci statutowe;. Nie sg znane okolicznosci
wskazujgce na zagrozenie kontynuowania dziafalnosci przez Stowarzyszenie.

5) ombwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywdw (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru
Ewidencja ksiegowa dla Stowarzyszenia prowadzona jest w "Ksigdze rachunkowej" w wersji papierowej, natomiast ewidencja ksiegowa dla
jednostki podleglej czyli Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzona jest metods komputerows za pomocg programuPanfik” - system
finansowo - ksiggowy oraz "Kadry i place" firmy Anzasoft.

Metody wyceny aktywdow i pasywow ustala sie przyjmujaé zalozenie, Ze jednostka bedzie kontymowala dziafalno$¢ w dajacej sig przewidziec
przyszosci, w niezmienionym isotnie zakresie, bez postawienia jej w stan upadlosci lub likwidacji.

Naleznosci i zobowigzania w walucie polskiej wykazywane sg wedlug wartodci podlegajecej zaplacie.

Srodki pienigzne w kasie i na rachurkach bankowych wycenia sig wedlug wartoci nominalnych,
‘Wyposazenie i $rodki trwale wyceniane sg wedhug nominalnych cen zakupu.

Amortyzacja dokonywana jest wedlug zasad okreslonych w ustawie o podatku dochodowym osob prawnych.

Wynik finansowy prezentuje si¢ w rachunku zyskow 1 strat jako nadwyzke przychodéw nad kosztami (warto$¢ dodatnia) lub nadwyzkg
kosztéw nad przychodami (wartodé ujemna).

Data sporzadzenia: 2025-03-27

Data zatwierdzenia:
Wieslawa Mazur
Magdalena Ozdoba
Pawet Sattawski
Barbara Bara
Edyta Lach
Daruta Ryba
Maria Lasota
Imig i nazwisko osoby, ktdrej powi I ie ksigg ryeh — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostky kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

REZES A WICEPREZES

Drulk: NIW-CRSQ, Data zamieszezenia w bazie sprawozdari OPP:

M. Uxdgbo
Wiestawa Mazur Magdalenftdgzdoba



Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhenych instrumentow finansowych, gwarancji i poreczeti lub
mbowiazati warunkowych nicuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem chatakteru i formy wierzytelnoéci zabezpieczonych rzeczowo

Stowarzyszenie nie posiadan zobowigzai z tytitu dluzszych instrumentéw finansowych, gwarancji i porgczeri lub zobowigzar warunkowych
nieuwzglednionych w bilansie.

2. informagje o kwotach zaliczek i kredytow udzielonych czlonkom organéw administrujgcych, zarzadzajgcych i nadzorujaeych ze wskazaniem
oprocentowaria, gbwnych warunkow otaz wszelkich kwot splaconych, odpisanych ub umorzonych, a takze zobowigzat zaciggnigtych w ich
imieniu tytulern gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogdlem dla kazdej kategorii

Jednostka nie udziela kredytéw czlonkom organow zarzadzajacych i nadzorujacych, a takze nic posiada zobowigzan zaciagnigtych w ich
imieniu tytulem gwarancji i porgczen wszelkiego rodzaju.

3, vaupelniajace dane o aktywach i pasywach

Na aktywa obrotowe skladajg si¢ srodkina kontach bankowych.

4, inforrmagje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem ich Zrodel, w tym w szczegbinosei informacie o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisar ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzalalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie oraz informacije o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzgcych ze srodkéw publicznych

Przychody z dzialalnosci statutowej:

1. Przychody z nicodplatnej dzialalnoéci pozytku publicznego:

- dotacja zPFRON na dzalalnoé¢ WTZ wynosila 1 516 320,00 2;

- dotacja z Powiatu na dzialalo$¢ WTZ wynosila 168 480,00 2

- przychody ze skladek czlonkowskich: 5 308,00 zt

- przychody z 1,5 % podatku wynosily: 14 589,11 2

2. Przychody odplinej dzialalnoci pozytiu publicznego:

- przychody ze sprzedazy prac wykonywganych w ramach terapii zajeciowej w WTZ: 101 833,38

5. informacje o strukturze poniesionych kosztéw

Koszty dzialalnodei statuttowej

1. Koszty nicodplatnej dziatalnoéci pozytku publicznego:

- koszty dziatalnosci WTZ z dotacji PFRON - 1 516 320,00 2t
- koszty dzialalnodei z dotacji Powiatu - 168 480,00 zt.

6. dane o Zrodiach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego

nie dotyczy

7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszeza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodéw
i poniesionych kosztéw z tytulu 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizyeznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzgeych z 1,5%
podatku dochodowego od osdb fizycznych

Stowarzyszenie posiada status organizacji pozytku publicznego od 29.12.2006 .

Przychody z wplywu 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizyeznych w 2024 roku wynosity 14 589,11 z.

Srodki z wplywu z 1,5 % za rok 2024 wykorzystano w calodci na dzialalnosé statutowa.

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszezenia w bazie sprawazdari OPP:



finansowy jednostlki, w tym dodatkowe informacje i objasnienia wymienione w zalgczniku nir 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowoéci, o ile wystepuja w jednostee

Stowarzyszenie ZloZylo roczne rozliczenie CIT-8.

Data sporzdzenia: 2025-03-27

Data zatwierdzenia:
Wieslawa Mazur
Magdalena Ozdoba
Pawel Satlawski
Barbara Bara
Edyta Lach
Daruta Ryba
Maria Lasota
Imig i nazwisko csoby, ktorej powi P dzenic ksigg — na podstawie art. 52 ust Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kientje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci czlonkdw tego orgamu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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